
DIVERSIDAD CULTURAL 

Durante y después de la descolonización, los movimientos de derechos civiles en todo el mundo 

comenzaron a destacar la importancia de reconocer y valorar las diferentes tradiciones culturales para 

combatir la injusticia y promover la igualdad. Luchaban contra la imposición de las culturas 

dominantes y defendían el derecho de los pueblos a mantener sus propias identidades culturales. 

La Declaración Universal de los Derechos Humanos de 1948 había sentado las bases para la igualdad y 

la no discriminación, y los movimientos civiles se apoyaron en estos principios para consolidar su 

lucha. En las décadas de 1960 y 1970, el reconocimiento de la diversidad cultural ganó impulso con la 

creciente conciencia sobre los derechos humanos y la justicia social. Finalmente, en el siglo XXI, la 

importancia de la diversidad cultural fue formalmente reconocida a nivel global con la adopción de la 

Declaración Universal sobre la Diversidad Cultural en 2001 y la Convención sobre la Protección y 

Promoción de la Diversidad de las Expresiones Culturales en 2005 por la Unesco. 

 

¿Qué es la diversidad cultural? 

La diversidad cultural es la variedad y coexistencia de diferentes culturas dentro de una sociedad, una 

región o el mundo entero. Incluye diversidad de lenguas, tradiciones, costumbres, religiones, artes, 

gastronomía y otros elementos que diferencian a los diversos grupos culturales. 

El concepto de diversidad cultural surgió en el marco de la lucha de los diferentes movimientos de 

derechos civiles en contra de la opresión, la discriminación racial y la marginación cultural impuestas 

por sistemas coloniales y racistas. Hoy en día, constituye un valor fundamental porque promueve la 

igualdad, el respeto mutuo y la inclusión en sociedades cada vez más globalizadas e interconectadas. 

En la actualidad, la diversidad cultural es defendida por el derecho internacional a través de la 

Declaración Universal sobre la Diversidad Cultural de la Unesco y la Convención sobre la Protección y 

Promoción de la Diversidad de las Expresiones Culturales, que establecen las normas y principios para 

su reconocimiento y defensa a nivel global. 

 

Importancia de la diversidad cultural 

La diversidad cultural es un valor fundamental en la construcción de un futuro pacífico para la 

humanidad. Promueve el entendimiento intercultural y la tolerancia, lo que reduce los conflictos 

basados en prejuicios y estereotipos. 

Al valorar y proteger la diversidad cultural, las sociedades pueden construir un futuro más inclusivo y 

equitativo, donde los individuos tengan la oportunidad de prosperar en un entorno que celebra y 

respeta sus identidades culturales. 



 

Por otro lado, la diversidad cultural enriquece la experiencia humana al ofrecer una amplia gama de 

perspectivas, conocimientos y prácticas. De esta manera, se preservan y transmiten tradiciones únicas 

que reflejan la historia y la identidad de diferentes grupos étnicos y comunidades. 

Conceptos vinculados a la diversidad cultural 

La defensa de la diversidad cultural se relaciona con otros conceptos fundamentales que atraviesan a 

los diferentes grupos sociales. Entre ellos, se destacan: 

    Interculturalidad. Se refiere al proceso y la práctica de interacción entre personas o grupos de 

diferentes culturas. La interculturalidad busca facilitar el entendimiento mutuo, la cooperación y el 

intercambio entre culturas distintas, promoviendo el diálogo intercultural y la construcción de 

sociedades más inclusivas y cohesionadas. 

    Pluriculturalidad. Se refiere a la coexistencia de múltiples culturas dentro de un mismo país o 

sociedad. Este término destaca la diversidad cultural como una característica inherente y fundamental 

de la identidad nacional. 

    Multiculturalidad. Implica la interacción y convivencia de diversas culturas en un entorno social. 

Este término pone énfasis en la coexistencia activa y la interacción entre diferentes grupos culturales 

dentro de una sociedad. 

    Minorías culturales. Se refiere a grupos dentro de una sociedad que comparten una identidad 

cultural distinta y que pueden enfrentar desafíos en términos de reconocimiento, derechos y acceso a 

recursos en comparación con la cultura dominante. 

    Aculturación. Es el proceso mediante el cual un grupo adopta las características culturales de otra 

sociedad dominante, debido a la interacción asimétrica prolongada entre ambos grupos. Es una 

consecuencia de la opresión cultural y la marginalización de las culturas sometidas. 

    Patrimonio cultural. Incluye los bienes materiales e inmateriales que son heredados de generación 

en generación dentro de una comunidad, reflejando su historia, sus tradiciones y sus valores. 

    Adaptación cultural. Se refiere al proceso mediante el cual individuos o grupos adoptan prácticas, 

normas y valores de una cultura diferente a la suya. Es resultado de la interacción equilibrada entre 

diferentes grupos culturales y la globalización. 

 

 

 

 



GLOBALIZACIÓN CULTURAL 

La globalización cultural es un proceso de intercambio e integración de valores, ideas y costumbres a 

escala mundial producto de la globalización. Se trata de un fenómeno actual, en el que las culturas y 

tradiciones se influyen mutuamente como consecuencia del comercio, la migración y las nuevas 

tecnologías de la comunicación. 

Este tipo de globalización lleva a la difusión de valores, ideas, estilos de vida y productos culturales, lo 

que genera una mayor homogeneización cultural a nivel mundial. Como resultado, algunas prácticas 

culturales se adoptan en muchas partes del mundo, mientras que otras pueden verse modificadas o 

incluso reemplazadas.  

Por otro lado, con la globalización y el aumento de la comunicación, se dan a conocer miles de 

diversas culturas que existen en todo el mundo. Sin embargo, también lleva a la pérdida de 

identidades culturales locales y la predominancia de culturas más influyentes, como la occidental. 

La globalización cultural forma parte de la tendencia a superar las fronteras nacionales y regionales 

que caracteriza a la globalización económica, en la que los bienes, servicios y capitales fluyen 

libremente de una región a otra. Junto con las dimensiones económica, política, social y tecnológica, la 

globalización cultural contribuye a la marcha hacia un mundo más integrado. 

La globalización influye en la cultura de distintos modos. En general, existen dos posturas respecto a 

esta influencia: los defensores y los detractores. Por un lado, algunos la consideran una amenaza a las 

tradiciones culturales locales porque promueve la uniformidad en los patrones de consumo cultural 

(moda, arte, entretenimiento, gastronomía, turismo). Además, los cambios en el consumo cultural 

pueden ser provocados por la expansión internacional de marcas, productos y estilos provenientes de 

los países dominantes.  

Asimismo, quienes consideran la globalización como una amenaza alegan que las transformaciones 

culturales que derivan de ella no brindan a todas las culturas las mismas oportunidades, sino que 

están determinadas por el dominio de las potencias económicas y tecnológicas del mundo.  Así, el 

intercambio cultural es más bien una herramienta de colonización cultural, que populariza e impone 

las prácticas típicas de la cultura occidental (y en especial la anglosajona) en el resto del mundo. Un 

ejemplo de esto es la difusión mundial del cine estadounidense de Hollywood. 

 

 


